
Наръчникът и 
консултантът по

Справедлив преход
 

Защо той/тя е важен/на за
синдикатите?

 
Често информационният
дисбаланс между ръководството на
компанията и синдикалистите
действа като основна пречка за
проактивното участие на
синдикатите по темите, свързани
със Справедливия преход. Ролята
и опитът на консултанта спомагат
за преодоляване на тази бариера.

Като следи за заплахи и
възможности, като споделя добри
практики и информация,
консултантът спомага за
поставянето и поддържането на
темата за Справедлив преход в
дневния ред на синдикатите.

Консултантът по Справедлив
преход действа като съветник –
винаги синдикалните
представители и техните
служители решават какви
действия да предприемат.

За да получите подкрепа по въпроси, 
свързани със Справедливия преход:

 
Адриан Илиев, КТ „Подкрепа“, 

национален обучител по проекта (юрист),
advocati@gmx.com
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В рамките на проекта за 
СПРАВЕДЛИВ ПРЕХОД, 

партньорските организации, за да
подкрепят синдикалните

представители в компании и по
места, разработиха Наръчник/
Инструментариум по темата и

тестваха ролята на консултантите в
този процес.
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Обхват

ПОДПОМАГАНЕ представителите
на синдикатите, за да заемат
проактивна роля в управлението на
Справедливия преход: да
предприемат стъпки към
въглеродно неутрално и кръгово
бъдеще за техните предприятия
или производствени зони, като
същевременно чрез соцален далог
защитят заетостта и достойния
труд на фирмено, и териториално
ниво.

Наръчникът/Инструментариумът е
предназначен основно за използване от
представителите на синдикатите на
фирмено или териториално нива.

Да предостави информация,
инструменти и индикатори, да
повиши информираността и
проактивността на синдикалистите;
 Да подчертае демократичното
участие на синдикалистите в
процесите, свързани с прехода и
значението на социалния диалог.

Наръчникът се състои от:

•   информация и линкове за
Справедливия преход на ниво ЕС, и на
национално ниво: концепция, политики,
текуща ситуация, финансови ресурси,
право на информация и консултации,
възможности за обучение, и финансиране;
•  добри практики за Справедлив преход
от всяка държава партньор по проекта;
•  инструменти за анализ за независимо
използване от представителите на
синдикатите, за да им помогне да
разсъждават върху ситуацията в
компанията, отношенията с работниците,
които представляват, отношенията с
територията;
•съвети за възможни действия;
•речник натермините. Сканирай и свали Наръчника

 

Планиран резултат

Структура
Цели

 

Кой е той?

Посланик, популяризиращ
значението на Справедливия
преход;
обучен синдикален служител по
темите на този преход;
наставник за синдикалисти,
работещи за Справедлив преход

Какво прави той/тя?

Той/Тя запознава синдикалистите с
особеностите на Справедливия
преход и повишава осведомеността
за необходимостта от проактивно
участие на синдикатите.

Той/Тя предоставя помощ по темата
за климатичния и енергиен
преходи, и кръговата икономика
спрямо синдикални служители, и
представители на местно или
фирмено ниво.

КОНСУЛТАНТЪТ ПО
СПРАВЕДЛИВ ПРЕХОД

НАРЪЧНИК ЗА 
СПРАВЕДЛИВ ПРЕХОД
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