EUROTRAINERS
TRAINING

La Formazione Formatori in ETUI

a cura di Paola Vinciguerra
ETUI Eurotrainers network

etul.



!rerequm!l I‘ICHIES!I al

partecipanti

Essere formatori in sindacati che aderiscono alla
Confederazione Europea dei Sindacati J*

Aver completato un programma di formazione di base e
acquisito esperienza di formazione nel proprio sindacato

Avere almeno 3 anni di esperienza nella pianificazione,
gestione e valutazione di percorsi formativi

Avere spiccato interesse a promuovere la formazione
sui temi europel, sia a livello nazionale che europeo

francese

~ Sapersi esprimere fluentemente in inglese o h




IL PROFILO DELL" EUROTRAINER

ABILITA’
SAPER FARE

ATTITIDINI E

CONOSCENZE VALORI

MOVIMENTO
SINDACALE
NAZIONALE ED
EUROPEO

TECNICHE E
CONTENUTI
DIDATTICI

ASPETTI
MULTICULTURALI

PROMUOVERE IL
SINDACATO
EUROPEO

INSERIRE LA
DIMENSIONE
EUROPEA NELLA
FORMAZIONE

PIANIFICARE E
GESTIRE CORSI
MULTICULTURALI

COMUNICAZIONE

LAVORARE IN
TEAM

PARTECIPAZIONE
CREATIVITA’
INNOVAZIONE

SOLIDARIETA’
RISPETTO DELLE
DIVERSITA’
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eSperienza nazionaie pregressa

1’ settimana dilcorso residenziale
ETT1
5 S Workshops ETUI iy
O = 3 attivita a livello nazionale (@)=
S ml A 4 A =
= e ] _ _ : = @
>0=10)72’ settimana di corso residenziale/NETS
< & ETT2 =<
: N (@)

pletamento (2 - 4 anni)



E uno strumento potente e flessibile che

, e docC 1a lo sviluppo delle competenze
Facilita la personale e

Mostra sia i con cui Si sono

raggiunti

Mette | del processo d’apprendimento




